
   
 

 

I.S.I.S. “L. da Vinci – G.R. Carli – S. de Sandrinelli” 

Dirigenza e Sede amministrativa via Paolo Veronese, 3 – 34144 Trieste – Tel. 040309210 

Sede di Via Armando Diaz, 20 – 34124 Trieste – Tel. 040300744 – C.F. 80020660322 

tsis001002@istruzione.it – tsis001002@pec.istruzione.it – www.davincicarli.edu.it  

 
Protocollo e data, come da segnatura 

All’Albo Online 
Sito Web d’Istituto 
Al Direttore S.G.A. 
Agli Atti 

 

OGGETTO: Autoconferimento a titolo oneroso per Direzione e coordinamento Project Manager per il 

raggiungimento di target e milestone di Progetto. 

PNRR - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Riduzione dei divari territoriali - 

"Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo 

e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)" 

Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2025-1686. 

Identificativo progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62569. 

CUP: D94D25003230006. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU Serie 

Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24); 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 

luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTE le disposizioni di cui alla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il comma 3 dell’art. 117 della Costituzione: “spetta alle Regioni la potestà legislativa, salva l’autonomia delle 

istituzioni scolastiche, in materia di servizi scolastici, di istruzione e formazione professionale, di 

promozione del diritto allo studio, anche universitario”; 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DA VINCI - CARLI - DE SANDRINELLI - C.F. 80020660322 C.M. TSIS001002 - AF8U2F4 - AOO Da Vinci-Carli-De Sandrinelli

Prot. 0001057/U del 30/01/2026 14:55
VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

mailto:tsis001002@istruzione.it
mailto:tsis001002@pec.istruzione.it
http://www.davincicarli.edu.it/


VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme 

generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 

VISTE le disposizioni di cui alla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

IN ATTESA della delibera di approvazione del Programma Annuale e.f. 2026 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 129 del 2018, 

già predisposto e inviato ai Revisori dei Conti; 

VISTO l’Allegato 1 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 che indica le 

risorse residue della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

DATO ATTO che l’Allegato 1 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 individua 

l’Istituto tra le istituzioni scolastiche delle regioni del centro-nord nell’ambito del piano “Agenda Nord”; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali di adesione ai Progetti di cui trattasi; 

VISTE le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero 

dell’istruzione e del merito relative agli "Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 

potenziamento delle competenze di base nell'ambito di Agenda Sud e Agenda Nord"; 

VISTA la candidatura dell’Istituto nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: 

Riduzione dei divari territoriali – "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione" in attuazione del decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176; 

VISTO l’Accordo di Concessione m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0001953.08-012026 relativo al progetto 

“Benessere scuola: mentoring supporto e competenze”, Codice progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62569 - 

CUP: D94D25003230006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 

settembre 2025, n. 176”; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio di cui al prot. 0000560/U del 21/01/2026; 

RILEVATA l’esigenza di garantire la realizzazione esecuzione della progettualità oggetto del finanziamento del 

progetto; 

RITENUTO necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.); 

RITENUTO che il Dirigente pro tempore dell'Istituzione Scolastica risulta pienamente idoneo a ricoprire l'incarico di 

RUP per l'affidamento in oggetto, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze tecniche e 

professionali adeguate rispetto agli incarichi in questione; 

CONSIDERATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non necessitano 

di procedure di selezione; 

VISTO l'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto 

di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 

potenziale); 



TENUTO CONTO che, nei confronti del Dirigente Scolastico pro tempore non sussistono le condizioni ostative 

previste dalla succitata norma; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

DECRETA 

di assumere l’incarico di Direzione e coordinamento – Project manager, a titolo oneroso, per la realizzazione degli 

interventi del PNRR M4C1 - Investimento 1.4 Riduzione dei divari territoriali – " Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica - Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)" – Id. progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62569 - CUP: 

D94D25003230006 – Importo finanziato: €.150.000,00. 
 

Il Dirigente Scolastico nel ruolo di Project Manager dovrà occuparsi dell'avvio, della pianificazione, del 

coordinamento, dell’esecuzione, del controllo e della chiusura del progetto in oggetto in ossequio alla normativa 

vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito. 
 

Per l’incarico verrà corrisposto l’importo orario lordo dipendente di € 25,00 pari a € 33,18 Lordo Stato per n. 100 

ore di impegno per un importo complessivo max lordo dipendente di € 2.500.00.  
 

Le attività oggetto dell’incarico verranno annotate su apposito time sheet datato e firmato. La liquidazione del 

compenso avverrà in un’unica soluzione in seguito ad effettiva erogazione dei fondi da parte del Ministero.  

DICHIARA INOLTRE 

CONSAPEVOLE delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici 

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria 

responsabilità: 

1. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001 e ai sensi del D.Lgs 101/2018; 

2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 

n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico in qualsivoglia area di sviluppo del progetto 

stesso; 

3. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del 

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di 

soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito 

o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 

amministratore o gerente o dirigente; 

4. di impegnarsi a comunicare tempestivamente conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel 

corso dello svolgimento dell’incarico; 

5. di impegnarsi altresì a comunicare qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto 

all’espletamento dell’incarico. 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, è trasmesso al Consiglio di Istituto per il seguito di 

competenza ed è pubblicato sul sito web dell’Istituto all’indirizzo https://www.davincicarli.edu.it/ nelle sezioni Albo 

online, Amministrazione Trasparente e Sezione PNRR dedicata. 
 

La Dirigente scolastica 

Ariella Bertossi 
Documento firmato digitalmente 


		2026-01-30T13:11:25+0100
	ARIELLA BERTOSSI




